	Уважаемые  руководители  муниципальных методических служб!

При подсчёте Показателей 

оценки взаимодействия муниципальных методических служб 

с ИРОСТ  по итогам 2017 года
просим учесть данные рекомендации. 

 (Примечание: все цифры брать с 1 января 2017 г. по 20 декабря 2017г.)



	Показатели 
оценки взаимодействия муниципальных методических служб 

с ИРОСТ  по итогам 2017 года

	Рекомендации 

по расчёту показателей оценки взаимодействия муниципальных методических служб 

с ИРОСТ  по итогам 2016 года


	1. Доля руководящих и педагогических работников МСО, прошедших курсы повышения квалификации (целевые, плановые, внебюджетные)
          T
П = --------- 100 %

           N
T – число руководящих и педагогических работников МСО, прошедших курсы повышения квалификации (целевые, плановые, внебюджетные)

N – общее число руководящих и педагогических работников  МСО


	115/355*100=32,4


	2.  Доля руководителей и специалистов МОУО, руководителей и методистов ММС прошедших курсы повышения квалификации 
          T
П = --------- 100 %

           Р

T – число руководителей и специалистов МОУО, руководителей и методистов ММС, прошедших курсы повышения квалификации 

Р – общее число руководителей и специалистов МОУО, руководителей и методистов ММС 


	3/7*100=43 (Кузьмина О.С., Курасова Н.А., Фролова С.В.)

	3. Доля межмуниципальных методических, научно-методических мероприятий и конкурсов, в которых приняли участие руководящие и педагогические работники МСО

             К

М = ----------- 100 %

              С

К – количество межмуниципальных методических, научно-методических мероприятий и конкурсов, в которых приняли участие руководящие и педагогические работники МСО 

С - количество межмуниципальных методических, научно-методических мероприятий и конкурсов, проведённых в округе.


	17/20*100=85

Сами провели 3
 (1. 27.02.2017 г. на базе  МКДОУ «Детский сад №12» - дискуссионная площадка «ФГОС в ДОУ»

2.05.04.2017 на базе МКУ ДО «ШДЮСШ» «Проблемы и решения реализация проекта Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса ГТО»

 3. 05.04.2017. на базе МКОУ СОШ №4  учителей информатики «Реализации проекторной деятельности по информатике в соответствии с требованиями ФГОС 2») 
Внимание! Акцент в этом году делаем на посещении очных межмуниципальных мероприятий. 
Методические объединения- 11 посещений (34 чел.)

Методические группы- 9 посещений (26 чел)

Мероприятия – 18 (123 чел.)


	4. Доля образовательных учреждений МСО, включившихся в «Региональное движение самообучающихся организаций»

 В

Д = ----------- 100 %

 О

В – количество образовательных учреждений МСО, включившихся в «Региональное движение самообучающихся организаций»,

О  - количество образовательных учреждений МСО
	2/13*100=15,4(СОШ №3, СОШ №4)


	5. Доля руководящих и педагогических работников МСО, имеющих  индивидуальные траектории профессионального развития

           L
Р  = --------- 100 %

            N
L – число руководящих и педагогических работников МСО, имеющих  индивидуальные траектории профессионального развития

N – общее число руководящих и педагогических работников  МСО
	64/355*100=18

	6. Доля руководящих и педагогических работников МСО, принявших участие в конкурсных мероприятиях, проводимых ИРОСТ   

           Х

И = --------- 100 %

            N
Х – число руководящих и педагогических работников МСО, принявших участие

-  в фестивале «ИКТ в образовании Курганской обл.» 

- в фестивале педмастерства,

- в педагогической олимпиаде,

- в педагогических конкурсах учителей-предметников. 

N – общее число руководящих и педагогических работников  МСО
	6/355*100=1,7

	7. Доля учителей математики МСО, выполняющих задания в виртуальной «Школе педагога»          

      V
Ш  = --------- 100 %

            N
V - число учителей математики МСО, выполняющих задания в виртуальной «Школе педагога»?

N – общее число учителей математики МСО


	5/16*100=31,3
(Семакина Е.А., Ахметова Л.С., Логинова И.А., Леонова Н.В., Рябуха Н.С.)

	8. Доля руководящих и педагогических работников муниципальной системы образования, чей опыт представлен в научно-методических изданиях ИРОС, на сайте и сетевых Интернет сообществах ИРОСТ.

                П+Т+С+И

 К=   -------------------- . 100%

       N
 
 П – количество публикаций руководящих и педагогических работников МСО в    журналах «Педагогическое Зауралье»

Т - количество публикаций руководящих и педагогических работников МСО в               материалах научно-методических мероприятий (педчтений научно-практических конференций), проводимых институтом 

С - количество материалов из опыта руководящих и педагогических работников МСО размещённых на сайте ИРОСТ,

И - количество материалов из опыта руководящих и педагогических работников МСО размещённых в сетевых Интернет сообществах ИРОСТ,

  N – общее число руководящих и педагогических работников  МСО.
	4/355*100=1,13


	9. - Доля руководящих и педагогических работников МСО, принявших участие в работе сетевых Интернет сообществ

           V
S  = --------- 100 %

            N
V – число руководящих и педагогических работников МСО, принявших участие в работе, 

N – общее число руководящих и педагогических работников  МСО
	94/355*100=26,5


	
	Примечание: 

- В общее число N руководящих и педагогических работников МСО включаются
- руководители и специалисты МОУО, 
-руководители и методисты ММС, 
-руководители, методисты, педагоги, библиотекари всех школ, дошкольных учреждений, вечерних (сменных) школ, учреждений дополнительного образования детей.  
Просьба! Направлять не только готовые ответы, а заполненные формулы, с тем, чтобы можно было пересчитать ваши показатели, т.к. в предоставленных вами документах допускается очень много вычислительных


В конце документа заполните данную таблицу.
	1. Доля руководящих и педагогических работников МСО, прошедших курсы повышения квалификации (целевые, плановые, внебюджетные)

	2.  Доля руководителей и специалистов МОУО, руководителей и методистов ММС прошедших курсы повышения квалификации 

	3. Доля межмуниципальных методических, научно-методических мероприятий и конкурсов, в которых приняли участие руководящие и педагогические работники МСО


	4. Доля образовательных учреждений МСО, включившихся в «Региональное движение самообучающихся организаций»


	5. Доля руководящих и педагогических работников МСО, имеющих  индивидуальные траектории профессионального развития


	6.Доля руководящих и педагогических работников МСО, принявших участие в конкурсных мероприятиях, проводимых ИРОСТ   


	7. Доля руководящих и педагогических работников МСО, выполняющих задания в виртуальной «Школе педагога»          

	8. Доля руководящих и педагогических работников муниципальной системы образования, чей опыт представлен в научно-методических изданиях ИРОС, на сайте и сетевых Интернет сообществах ИРОСТ
	9. Доля руководящих и педагогических работников МСО, принявших участие в работе сетевых Интернет сообществ

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	32,4
	43
	85
	15,4
	18
	1,7
	31,3
	1,13
	26,5


